
 
Sr Manager of Facilities, Taco Bell Corp. 
 
PURPOSE OF THE JOB:  
Provide one system leadership across all Company and Franchise restaurants for the implementation of 
multiple national facility modification & equipment programs with an emphasis on effective 
communication to achieve timely system wide engagement, and influence completion of system wide 
initiatives 
 
JOB SIZE: 
This position will provide leadership for the implementation of multiple large‐scale facility modification 
& equipment programs across 6,400+ Company, Franchise and Licensed domestic Taco Bell restaurants. 
Projects will range in scope from $10MM ‐ $100MM and completion may span multiple years. 
 
KNOWLEDGE AND SKILL REQUIRED: 
EDUCATION:  
‐ Bachelors of Science degree required. Masters degree preferred in project management, construction 
science, logistics, architecture, or engineering.  
 
EXPERIENCE (and other qualifications):  
‐ 10+ years experience in multi‐unit project management, construction, or facility management.  
‐ Requires professional proficiency in Excel, Access, PowerPoint and Microsoft Project. 
‐ Demonstrated track record managing unique and unusually complex projects and problems. 
‐ Requires a proven effective communicator that can consolidate information and facilitate alignment 
with franchisees and cross functional leaders. 
‐ Candidate must have excellent presentation skills and be highly organized.  
‐ Negotiation, conflict management, and influencing skills are a must. 
 
The Position is based in Irvine California ‐ Relocation is not being offered.  
 
Contact information 
Taco Bell Corp. 
Maureen Harper 
1 Glen Bell Way 
Irvine, CA 92618 
(949) 863‐8124 
Maureen.Harper@Tacobell.com 
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